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Veel en weinig geld verdienen

Uit de krant ‘De Morgen’ van enkele jaren geleden.

[image: ]Een directeur verdient gemiddeld 530 keer meer dan zijn personeel!

De enorme stijging van de toplonen in de Verenigde Staten zorgen voor hevige discussies.
Een twintigtal jaren geleden verdiende een algemene directeur nog gemiddeld 40 keer meer dan een werknemer.
Goed tien jaar geleden bleek uit een nieuwe meting dat de lonen van de Amerikaanse directeurs intussen al 530 keer meer bedroegen dan dat van de gemiddelde werknemer.
De Amerikanen vinden het niet langer verantwoord dat in tijden van massale ontslagen en economische achteruitgang dergelijke lonen worden uitbetaald.


Opdrachten

Hoeveel bedraagt een ‘normaal’ netto loon?	                                   .
Valt daar mee te leven?	☐	Ja
				☐ 	Neen

Mag iemand meer verdienen dan een ander?		☐ 	Ja
								☐	Neen

Om welke redenen mag iemand meer verdienen dan een ander?
Er zijn meerdere redenen mogelijk!
	☐	hij/zij heeft langer gestudeerd
	☐	hij/zij heeft een grotere verantwoordelijkheid
	☐	hij/zij is van rijke afkomst
	☐	hij/zij doet gevaarlijk werk
	☐	hij/zij heeft iemand die hem/haar aan een goedbetaalde job helpt
	☐	hij/zij werkt er voor door langere shiften te draaien en overuren
	☐	hij/zij heeft geluk
	☐	iets anders:                                    .
☐	iets anders:                                    .
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