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	Mag dat?
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	1
	Karel heeft een nieuwe baan gevonden. Hij mocht onmiddellijk beginnen. Hij weet niet voor hoelang.
Er is geen arbeidsovereenkomst getekend.

	
☐
	
☐

	2
	Dirk werkt bij een bouwbedrijf.
Hij metst muren en plaatst isolatiemateriaal.
Hij heeft een overeenkomst voor arbeiders.

	
☐
	
☐

	3
	Achmed werkt bij een bouwonderneming. Het is een drukke periode. Hij moet van zijn baas werken van 7 uur ’s morgens tot 18 uur ’s avonds.

	
☐
	
☐

	4
	Jessica werkt als typiste op een advocatenkantoor. Haar baas vraagt haar om een nachtje door te werken om een dossier af te krijgen.

	
☐
	
☐

	5
	Fred heeft een boormachine mee naar huis genomen. Een collega is dat gaan vertellen aan de baas. 
Fred wordt op staande voet ontslagen. Hij krijgt geen opzeggingstermijn en geen schadevergoeding.
	
☐
	
☐

	6
	Alicia werkt in een kantoor te Brussel. Ze moet brieven versturen en telefoons beantwoorden. Ze heeft een arbeidsovereenkomst voor bedienden.

	
☐
	
☐

	7
	Petra werkt als arbeidster in een textielfabriek. Ze werkt er 2 maanden. Ze vindt het werk niet leuk. Ze neemt ontslag en morgen komt ze niet meer werken.

	
☐
	
☐

	8
	Malika heeft werk gevonden bij een zelfstandige bakker.
In de arbeidsovereenkomst van Malika staat niets over het loon dat ze gaat ontvangen.

	
☐
	
☐

	9
	In de arbeidsovereenkomst van Arno staat dat hij € 1495 gaat verdienen. Hij krijgt op het einde van de maand € 1238 in handen.

	
☐
	
☐

	10
	Judith heeft haar werk opgezegd. Ze wil wat meer tijd maken voor de kinderen. 
Ze verliest een tijd haar recht op inschakelingsuitkering.

	
☐
	
☐





Geldstromen

Plaats pijlen waar dat nodig is!
Kies uit de pijlen, onder het schema.
Opgelet: er staan meer pijlen onder het schema, dan dat je nodig hebt!
[image: ]


image3.jpg
Werkgever
/ G staat
Rijksdienst voor Rijksdienst voor
Sociale Zekerheid  Arbeidsvoorziening
(RS2) (RVA)
Rijksinstituut voor
Zekte- en Ivalditeis|

verzskering (RZY) | - (epenerrvenr
o sioenen (RVP)

vakbonden

rechthebbende: zieken, bejaarden, werklozen, families met Kinderen, ..

Ziekenfondsen





image1.jpg
S




image2.jpg




