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Werkervaringsovereenkomst voor leerlingen in de alternerende beroepsopleiding BuSO OV3 (gebruik makende van het ESF-project ABO)

Preambule

Leg uit: 

[bookmark: _Hlk82361212]preambule	                                   .

sui generis	                                   . 


Afdeling I: Toepassingsgebied

Artikel 1: Aard van de overeenkomst

Wat is het grote doel van de abo-stage?
	
                                   .

Artikel 2: Partijen

Noem de 3 betrokken partijen:	                                   . 

					                                   .

					                                   .

Leg uit:

gemandateerde:	                                   .

kruispuntdatabank:	                                   .

Artikel 3: Tijdstip en duur van de stage

Onder het stagerooster hebben je begeleiders een tekstje toegevoegd: “de pauze kan wijzigen …”.
Welke mogelijkheden geeft deze aanvulling?

                                   .

Artikel 4: Beschrijving van de stageactiviteiten en …

Waarom staan hier de competenties en leerdoelen NIET opgesomd?

                                   .

Wat staat er op het alterneringsplan?

                                   .

Afdeling II: Voorwaarden bij de stage

Artikel 5: Afwezigheid

Wie moet je verwittigen als je afwezig gaat zijn op de werkvloer?

                                   .

Aan wie moet je het afwezigheidsbriefje bezorgen?

                                   .

De stagegever kan je naar school sturen in sommige gevallen.
Geef enkele 2 voorbeelden hiervan.

                                   .

                                   .

Leg uit:	overmacht:	                                   .  

Artikel 6: Vervoer

Artikel 7: Aansprakelijkheid

Je bent verzekerd, ingeval dingen kapot gaan als je er mee werkt.
Toch kan in enkele gevallen de rekening aan jou gegeven worden.
Wanneer moet jij opdraaien voor de kosten van iets dat stuk geraakt?
Geef 3 redenen:

                                   .

                                   .

                                   .

Artikel 8: Verzekering

Welke 2 verzekeringen moet de school voor jou afsluiten?

                                   .

                                   .

Wat voor verzekering moet de stagegever voor je afsluiten?

                                   .

In welke twee gevallen moet de stagegever de school onmiddellijk inlichten.

                                   .

                                   .


Artikel 9: Werkpostfiche

Artikel 10: Gezondheidsbeoordeling

Artikel 11: Financiële aspecten

Hoeveel euro mag de vergoeding bedragen, die je krijgt van de stagegever?

                                   .


Afdeling III: Begeleiding van de stage

Artikel 12: Stagebegeleider

Wie is jouw stagebegeleider?		                                   .

Hoe vaak gaat hij (minstens) langskomen op het bedrijf?	                                   .

Artikel 13: Vervanging stagebegeleider

Artikel 14: Stagementor en andere werknemers

Wie is jouw stagementor?			                                   .

Wat is het verschil tussen ‘stagegever’ en ‘stagementor’?

	stagegever: 		                                   .

	stagementor:		                                   .

Artikel 15: Sanctionering

Welke zijn mogelijke stappen die verder besproken kunnen worden?

                                   .

Artikel 16: Evaluatie

Artikel XX: Opschorten en verbreken van …

Onder welke voorwaarden kan de stagegever de overeenkomst verbreken?

                                   .

Onder welke voorwaarden kan de school de overeenkomst verbreken?

                                   .


Onder welke voorwaarden kan de cursist de overeenkomst verbreken?

                                   .


Afdeling IV: Veiligheid en gezondheid

Artikel 17: Werkplek ‘introductie en veiligheid’

Artikel 18: Persoonlijke beschermingsmiddelen

Als je een veiligheidsbril zou moeten dragen, of veiligheidsschoenen, of werkkledij, … 
Wie moet deze dingen dan aan jou bezorgen?

                                   .

Artikel 19: Verboden agentia, procedés en …

Leg uit:

niet-limitatieve lijst:		                                   .

verboden agentia:		                                   .

procedés:			                                   .

Uitzonderlijk kan je als cursist weigeren om bepaalde taken uit te voeren.
Geef 1 mogelijke taak die je zou kunnen weigeren:

                                   .

Artikel 20: Orde

Afdeling V: Afsluitende bepalingen en handtekeningen met akkoord

Artikel 21: Bijlagen

Welke bijlagen horen bij deze overeenkomst?

                                   .

                                   .

                                   .

Artikel 22: Gebruik gegevens

Handtekeningenpagina

Waarom worden er 3 exemplaren van deze overeenkomst opgesteld?
	
                                   .



