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AANVRAAG VAKANTIEWERK ZOMER

In te vullen door de aanwervende chef
TERUG TE STUREN NAAR HET SERVICE CENTER SOCIAAL SECRETARIAAT VOOR 1 APRIL.

Deze jobstudent: - is gekozen / wervingsreserve / negatief ()

- periode: van tot en met

- aantal uren te reserveren: aantal uren per week:

- bediende / arbeider (v

- naam filiaal / fillaalnummer: dienst / dienstcode:

- aantal km huis/werk: vervoermiddel:

Naam aanwervende chef + personeelsnr.:

In te vullen door de student

Bezorg ons zo snel mogelijk - en uiterlijk tegen 1 maart - dit formulier.
We houden alleen rekening met je kandidatuur indien je het formulier VOLLEDIG invult (beide zijden & in drukletters).

Naam: Voornaam:

Straat: Nr.: Bus:

Postnr.: Plaats:

Geboorteland en -plaats: Moedertaal:

Geboortedatum: Nationaliteit (*): Telefoonnummer:

Rijksregisternummer: (in de linkerbovenhoek op keerzijde identiteitskaart, begint met je geboortedatum)

Geslacht: man / vrouw )

E-mailadres:

Rekeningnummer: BE - -

(Je wordt uitsluitend betaald via post- of bankrekening.)

(*) Beschik je niet over de Belgische nationaliteit? Stuur dan een inschrijvingsattest van het lopende schooljaar met dit formulier mee

(studentenkaart is niet geldig) en een kopie van je verblijfsvergunning /arbeidskaart. We zijn bij wet verplicht om deze gegevens te verwerken,
voor we je een contract mogen geven.

Werkt je moeder en/of vader bij Colruyt Group? JA / NEEN ()

Indien ja: naam moeder: personeelsnr.:

vader: personeelsnr.:

Heb je in het verleden al als jobstudent gewerkt bij Colruyt Group? JA / NEEN ()

Indien ja: wat was je personeelsnummer?

waar was je tewerkgesteld (winkel/afdeling magazijn/centrale dienst)?

wie was je chef?

Indien neen: heb je andere relevante werkervaring? Zo ja, welke?

Heb je veiligheidsschoenen van Colruyt Group? JA / NEEN )

Indien NEEN, wat is je schoenmaat:

In sommige functies zijn veiligheidsschoenen verplicht, ook voor jobstudenten. Om jou vanaf je eerste dag van tewerkstelling in dergelijke
functies al van schoenen te voorzien, vragen wij dit nu al op.

(1) Schrappen wat niet past



Kennis Office (bv. Word, Excel)? JA / NEEN ()

Talenkennis:

Heb je een rijbewijs B? JA / NEEN ()

Volg je voltijds dagonderwijs? JA / NEEN @) van (jjjj) tot Gjii

Welke studierichting?

Duid aan waar en wanneer je wil werken:

Q In een winkel van Colruyt Group:

bezorg dan je volledig ingevuld formulier rechtstreeks aan de gerant van de winkel waar je tewerkgesteld wil worden.

Periode: Qjuli O augustus O september van tot en met
OF
U In een distributiecentrum: Q Halle U Solucious Lot

Q Ollignies 4 Solucious Bornem
U Ghislenghien U E-logistics Zaventem
4 Pommeroeul U E-logistics Erpe-Mere
Q Lot OKay/Bio-Planet U Retail Partners Colruyt Group Mechelen
U Lot Dreamland

Periode: 1 2 x 3 weken: van tot envan tot

U 4 tot max. 5 weken aaneensluitend: van tot

Q Colruyt Group Fine Food Meat

Periode: Qjuli O augustus O september van tot en met (minstens 4 weken aaneensluitend)

In geval van carpooling, met wie zal je meerijden?
Q In de centrale diensten Colruyt Group te Halle: 1 administratieve dienst U kantine/kuisdienst

Q technische dienst U Contact Centers
(bv. garage, elektriciteit, ...)

Q In de centrale diensten Retail Partners Colruyt Group te Mechelen (administratie)
Q In de centrale diensten Dreamland/OKay te Lot (administratie)

Periode: Qjuli Qaugustus Qseptember van tot en met

Houd er rekening mee dat juli een veelgevraagde maand is, waardoor de kans groter is om niet gekozen te worden.

Indien je wenst te werken in een distributiecentrum of in de centrale diensten, stuur je volledige ingevuld en ondertekend

sollicitatieformulier naar Colruyt Group, t.a.v. Service Center Sociaal Secretariaat, Edingensesteenweg 196, 1500 Halle.

Ik verklaar deze gegevens juist en volledig.

Opgesteld te op____ /[

Handtekening

Je krijgt ten laatste op 15 mei een antwoord.

(1) Schrappen wat niet past
Alle informatie over hoe Colruyt Group omgaat met je persoonsgegevens kan je lezen in de privacyverklaring voor sollicitanten op https://jobs.colruytgroup.com/nl. Je kan deze ook opvragen via het contactcenter personeel (02/363 55 66 of
info.perso@colruytgroup.com).




